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UBND TỈNH TÂY NINH 

SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 

Số:               /SGDĐT-GDTH 

CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập  -  Tự do  - Hạnh phúc 

Tây Ninh, ngày 04 tháng 02 năm 2021 
V/v hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ  

trọng tâm học kì II năm học 2020-2021 

đối với giáo dục tiểu học 
 

 

       Kính gửi:   

                                 - Trưởng phòng giáo dục và đào tạo các huyện, thành phố; 

                                 - Hiệu trưởng Trường TH-THCS-THPT IGC Tây Ninh;  

                                 - Hiệu trưởng Trường Khuyết tật tỉnh. 

Căn cứ vào hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục tiểu học năm học 

2020-2021 và trên cơ sở đánh giá kết quả thực hiện nhiệm vụ ở học kỳ I, Sở Giáo 

dục và Đào tạo (GDĐT) hướng dẫn những công việc trọng tâm học kỳ II đối với 

giáo dục tiểu học như sau: 

  I. Về công tác quản lý 

1. Tiếp tục triển khai thực hiện các văn bản đã chỉ đạo và triển khai các văn 

bản mới trong năm học đến từng cán bộ, giáo viên.  

2. Phòng GDĐT, các trường tiểu học tiến hành rà soát, đánh giá nghiêm túc 

những mặt đã làm được và chưa làm được về công tác quản lí, chỉ đạo trong học kì 

I; kịp thời có biện pháp điều chỉnh, khắc phục trong học kì II, đảm bảo thực hiện tốt 

nhiệm vụ của năm học. Một số nội dung cần chú ý trong công tác quản lý: 

- Quản lý chặt chẽ, ngăn chặn việc dạy thêm, học thêm sai quy định.  

- Tiếp tục tăng cường công tác quản lý thu, chi trong các trường tiểu học 

theo quy định. 

- Tăng cường kiểm tra việc sử dụng có hiệu quả các phòng chức năng, các 

thiết bị, đồ dùng dạy học đã được cung cấp. Khuyến khích giáo viên nghiên cứu 

sử dụng các thiết bị dạy học hiện đại, thực hiện đổi mới phương pháp thông qua 

việc tổ chức dạy học bằng giáo án điện tử trên lớp nhưng phải phù hợp với tình 

hình thực tế của đơn vị, tránh hình thức.   

- Tiếp tục rà soát và chấn chỉnh khâu vệ sinh trường học, trang trí phòng 

học, phòng làm việc, tạo cảnh quan môi trường xanh- sạch- đẹp, thực hiện tốt các 

tiêu chuẩn về vệ sinh trường học. Bảo quản và sử dụng có hiệu quả các công trình 

vệ sinh đã được xây dựng, đặc biệt là ở các điểm trường lẻ. 

- Phòng GDĐT chỉ đạo các trường tiểu học được trang bị hồ bơi triển khai 

thực hiện có hiệu quả việc tổ chức dạy bơi cho học sinh. 

- Thực hiện báo cáo số liệu định kỳ trên cơ sở dữ liệu ngành theo quy định; 

sử dụng có hiệu quả các nguồn dữ liệu thông tin qua công tác điều tra, thống kê 

để làm căn cứ xây dựng kế hoạch phát triển giáo dục cho những năm về sau.  
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3. Triển khai sách giáo khoa thực hiện Chương trình giáo dục phổ thông 

(GDPT) 2018 

- Phối hợp với các nhà xuất bản tổ chức giới thiệu sách giáo khoa lớp 2 và tổ 

chức thực hiện việc lựa chọn sách giáo khoa lớp 2 theo quy định tại Thông tư số 

25/2020/TT-BGDĐT ngày 26/8/2020 quy định về việc lựa chọn sách giáo khoa 

trong cơ sở giáo dục phổ thông; tổ chức bồi dưỡng giáo viên và cung ứng sách giáo 

khoa lớp 1, lớp 2 vào năm học 2021-2022.  

- Huy động các nguồn lực hỗ trợ sách giáo khoa cho học sinh thuộc chế độ 

chính sách, học sinh vùng sâu, vùng xa, vùng dân tộc thiểu số, học sinh có hoàn 

cảnh khó khăn.  

- Tiếp tục thực hiện Công văn số 2307/SGDĐT-GDTH ngày 08/9/2020 của Sở 

GDĐT về việc trang bị sách giáo khoa và tài liệu tham khảo trong trường tiểu học. 

4. Chuẩn bị đội ngũ cán bộ quản lí, giáo viên đáp ứng thực hiện Chương 

trình GDPT 2018 

- Phòng GDĐT rà soát cơ cấu đội ngũ giáo viên theo môn học, hoạt động 

giáo dục bảo đảm số lượng, cơ cấu và chất lượng đội ngũ đáp ứng yêu cầu thực tiễn; 

xây dựng và thực hiện kế hoạch tuyển dụng giáo viên bảo đảm số lượng và chất 

lượng, cân đối về cơ cấu giáo viên, nhân viên, nhất là các môn Tin học, Ngoại ngữ, 

Mĩ thuật, Âm nhạc, Giáo dục thể chất đáp ứng yêu cầu triển khai Chương trình 

GDPT 2018. 

- Xây dựng và triển khai kế hoạch bồi dưỡng thực hiện Chương trình 

GDPT 2018 cho cán bộ quản lý cơ sở giáo dục phổ thông và giáo viên đại trà theo 

phương thức bồi dưỡng qua mạng, thường xuyên, liên tục, ngay tại trường; gắn 

nội dung bồi dưỡng thường xuyên với nội dung sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn 

trong trường và cụm trường. 

- Phòng GDĐT chỉ đạo các trường tiểu học xây dựng kế hoạch phân công 

giáo viên dạy học lớp 2 năm học 2021-2022, tổ chức bồi dưỡng cho 100% giáo 

viên dạy học lớp 2 về Chương trình GDPT 2018 và hướng dẫn sử dụng sách giáo 

khoa lớp 2 nhằm chuẩn bị tốt cho năm học 2021-2022. 

5. Tổ chức tổng kết triển khai thực hiện Chương trình, sách giáo khoa giáo 

dục phổ thông 2018 đối với lớp 1 để đánh giá, rút kinh nghiệm trong quá trình 

triển khai thực hiện. Các phòng GDĐT thực hiện một số nội dung sau: 

          - Tổ chức khảo sát, kiểm tra thực tế tại các cơ sở giáo dục thực hiện chương 

trình giáo dục tiểu học về công tác chỉ đạo và tổ chức triển khai thực hiện 

Chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông 2018 đối với lớp 1 theo quy 

định của Bộ GDĐT.  

- Tổ chức hội thảo chuyên đề để đánh giá các nội dung liên quan đến công 

tác tổ chức triển khai thực hiện tại cơ sở, xây dựng báo cáo đánh giá hiệu quả, 

thực trạng triển khai chương trình, sách giáo khoa giáo dục phổ thông 2018 đối 

với lớp 1 tại địa phương và đề xuất các giải pháp tiếp tục chỉ đạo triển khai thực 

hiện hiệu quả Chương trình, sách giáo khoa các lớp tiếp theo trong thời gian tới. 
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- Tổ chức Hội nghị tổng kết triển khai thực hiện Chương trình, sách giáo 

khoa giáo dục phổ thông 2018 đối với lớp 1 tại địa phương và báo cáo về Sở 

GDĐT (qua Phòng Giáo dục Tiểu học) trước ngày 18/5/2021 (Sở GDĐT sẽ có 

văn bản hướng dẫn). 

6. Quan tâm đầu tư, xây dựng kế hoạch chuẩn bị cho năm học mới 2021-

2022, cần tập trung một số nội dung sau: 

- Tiến hành rà soát quy mô phát triển của từng trường; tiếp tục thực hiện 

việc sắp xếp lại mạng lưới trường, lớp theo kế hoạch. Chuẩn bị các điều kiện về 

cơ sở vật chất, bổ sung trang thiết bị, sách giáo khoa,… để kịp thời phục vụ cho 

năm học 2021 -2022. 

- Chuẩn bị chu đáo công tác tuyển sinh lớp 1 năm học 2021-2022, bảo đảm 

tính minh bạch, công bằng, đúng theo Điều lệ trường tiểu học.  

- Có kế hoạch cụ thể ngay từ học kì II về việc phát triển trường, lớp học 2 

buổi/ ngày để tăng thời lượng tổ chức giảng dạy các môn học, hoạt động giáo dục 

nhằm nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện cho học sinh; tăng cường công tác 

xã hội hoá trong việc tổ chức học bán trú ở những nơi có điều kiện. 

- Tổ chức cho trẻ em người dân tộc thiểu số sớm tiếp cận, làm quen với ngôn 

ngữ tiếng Việt trước khi vào lớp 1. Chú ý quan tâm đến việc xây dựng nền nếp lớp 

học, tạo thuận lợi cho trẻ có tâm thế chuẩn bị tốt trước khi bước vào năm học mới. 

 II. Nâng cao chất lượng dạy và học 

 - Phòng GDĐT tiến hành rà soát kết quả đánh giá sơ kết học kì I ở tất cả các 

trường, đặc biệt quan tâm đến các trường có học sinh được đánh giá chưa hoàn 

thành ở các môn học và hoạt động giáo dục chiếm tỉ lệ cao; chỉ đạo các trường xem 

xét, tìm hiểu nguyên nhân để có giải pháp hỗ trợ, giúp đỡ giáo viên điều chỉnh lại 

phương pháp dạy học từ nay đến cuối năm nhằm giảm học sinh lưu ban, đảm bảo tỉ 

lệ học đúng độ tuổi trong nhà trường, nâng cao hiệu quả đào tạo. 

- Tổ chức triển khai thực hiện Chương trình GDPT 2018 đối với lớp 1 từ 

năm học 2020-2021 đảm bảo chất lượng, hiệu quả; các trường tiểu học xây dựng 

kế hoạch dạy học môn học, hoạt động giáo dục phù hợp với điều kiện thực tế trên 

cơ sở bảo đảm mục tiêu, nội dung đáp ứng yêu cầu cần đạt theo Chương trình 

GDPT 2018. Tiếp tục thực hiện hiệu quả Chương trình GDPT cấp tiểu học ban 

hành theo Quyết định số 16/2006/QĐ-BGDĐT ngày 05/5/2006 từ lớp 2 đến lớp 

5; tổ chức bồi dưỡng giáo viên về thực hiện dạy học các nội dung bổ sung cho 

học sinh lớp 5 để chuẩn bị tâm thế sẵn sàng, tự tin học Chương trình và sách giáo 

khoa lớp 6 theo Chương trình GDPT 2018 vào năm học 2021-2022. 

- Tổ chức hiệu quả sinh hoạt chuyên môn tại các tổ, khối chuyên môn trong 

trường và giữa các trường tiểu học theo Công văn số 2018/SGDĐT-GDTH ngày 

12/8/2020 của Sở GDĐT; chú trọng đổi mới nội dung và hình thức sinh hoạt 

chuyên môn thông qua hoạt động dự giờ, nghiên cứu bài học nhằm nâng cao năng 

lực chuyên môn, kỹ năng sư phạm cho giáo viên trong hoạt động dạy học, kịp 

thời tháo gỡ những khó khăn về đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới các hoạt 

động đánh giá học sinh…  
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- Phòng GDĐT tăng cường công tác quản lý chất lượng, tiếp tục hỗ trợ và 

hướng dẫn các trường triển khai có hiệu quả việc đánh giá học sinh theo Thông tư 

22/2016/TT-BGDĐT ngày 22/9/2016 của Bộ GDĐT (đối với học sinh lớp 2, 3, 4, 

5) và Thông tư số 27/2020/TT-BGDĐT ngày 04/9/2020 của Bộ GDĐT (đối với 

học sinh lớp 1). Chỉ đạo thực hiện nghiêm túc việc nghiệm thu chất lượng giáo 

dục và bàn giao học sinh từ lớp dưới lên lớp trên, từ tiểu học lên trung học cơ sở 

một cách thực chất, không chạy theo thi đua, không để học sinh “ngồi nhầm lớp” 

ở năm sau. 

 - Phòng GDĐT chỉ đạo các trường tiểu học tổ chức có hiệu quả các hoạt 

động tập thể, hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp; chú trọng các hoạt động rèn 

kỹ năng sống, kỹ năng giao tiếp cho học sinh. Chỉ đạo các trường tiểu học tiếp tục 

tổ chức các hoạt động ngoại khoá và giao lưu câu lạc bộ Tiếng Anh trong nhà 

trường và giữa các trường trong cụm, tổ chức đánh giá rút kinh nghiệm để triển 

khai mở rộng trong năm học tới. 

 III. Về công tác phổ cập giáo dục tiểu học  

- Các đơn vị tiến hành rà soát thực trạng hiện nay của từng địa bàn và xây 

dựng kế hoạch, đề ra giải pháp cụ thể nhằm duy trì đạt chuẩn phổ cập giáo dục 

tiểu học trong năm 2020 và cho những năm sắp tới.  

- Nắm chắc các đối tượng trẻ trong địa bàn, phấn đấu huy động 100% trẻ 6 

tuổi (sinh năm 2015) ra lớp vào đầu năm học 2020 - 2021.  

- Tiếp tục huy động trẻ bỏ học trong học kì I ra lớp, thực hiện tốt công tác 

duy trì sĩ số, giảm tỉ lệ học sinh bỏ học. Quan tâm thường xuyên đến chất lượng 

dạy học đối với đối tượng trẻ có hoàn cảnh khó khăn có nguy cơ bỏ học.  

 IV. Các công tác khác 

 -  Tổ chức các hội thi trong học kì II:  

+ Thi “Viết chữ đẹp” cấp tỉnh. 

 + Tiếp tục tổ chức Hội giảng cấp tỉnh. 

 + Hội thi giáo viên chủ nhiệm lớp giỏi cấp tỉnh. 

 + Tổ chức giao lưu “Tiếng Việt của chúng em” cho học sinh dân tộc thiểu số 

cấp trường, cấp huyện. 

 - Tiếp tục phát động phong trào "Tủ sách giúp bạn” vào cuối năm học như 

các năm qua nhằm huy động các nguồn sách, tập và dụng cụ học tập cơ bản, cần 

thiết để giúp đỡ các học sinh nghèo, học sinh diện chính sách vào đầu năm học tới.  

 - Tiếp tục triển khai có hiệu quả Chương trình “Thư viện thân thiện trường 

tiểu học” do Tổ chức Room to Read tài trợ tại 38 trường tiểu học của huyện 

Dương Minh Châu, Hoà Thành, Châu Thành, Tân Biên, Tân Châu, Bến Cầu và 

Gò Dầu; tiếp tục triển khai nhân rộng tại các trường theo kế hoạch. 

- Đẩy mạnh công tác thi đua của cá nhân, tập thể. Hoàn chỉnh các sáng kiến 

đúng theo thời gian quy định để làm căn cứ xét thi đua khen thưởng vào cuối 

năm. 
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 Giám đốc Sở Giáo dục và Đào tạo yêu cầu trưởng phòng giáo dục và đào 

tạo, hiệu trưởng các trường trực thuộc tổ chức thực hiện nghiêm túc các nội dung 

hướng dẫn trên./. 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Ban Giám đốc; 

- Lưu: VP, GDTH. 

 

GIÁM ĐỐC 
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